
Toimintasuunnitelma 2026

GOLF TALMA RY



YLEISTÄ



Hallitus

Merja Tuomi, puheenjohtaja (erovuoro 2027)

Kari Manninen, varapuheenjohtaja, valmennustoimikunta pj (erovuoro 

2026)

Elias Haukka, kapteeni (erovuoro 2026)

Anton Isaksson, tiedotustoimikunta pj (erovuoro 2026)

Jami Kauppi, klubitoimikunta pj (erovuoro 2026)

Timo Koskelin, (erovuoro 2027)

Eetu Sepponen, kilpailutoimikunta pj (erovuoro 2026)

Ewa Tawaststjerna, (erovuoro 2027)
Hallinto

Toiminnanjohtaja

Ismo Haaponiemi



KLUBITOIMIKUNTA



Klubitoiminta

Tehtävä

Golf Talma ry on yhteisö, jonka 

jäsenet kokevat olevansa mukana

kehittyvässä golfseurassa.

Seuran jäsenille järjestetään 

toimintaa, joka antaa kaikille lajia 

erilaisilla tavoitteilla harrastaville 

mahdollisuuden osallistua. 



Kauden 2026 
päätavoitteet
• Klubitoimikunnan järjestämät kilpailut ja 

tapahtumat ovat houkuttelevia ja ne 
tavoittavat kaikentasoisia ja eri-ikäisiä pelaajia 

• Kilpailut ja tapahtumat ovat laadukkaita ja 
tarjoavat elämyksiä

• Yhdessätekeminen, myös muiden 
toimikuntien ja kapteenin kanssa

• Päätösgaalassa palkitaan ansioituneita 
seuran jäseniä ja kauden parhaat suoritukset

Avainteemat:

• Kunnioittaminen ja yhdessä 
tekeminen

• Tapahtumia kaikille

• Arvostetaan hyvää tekemistä

• Hauskuutta ja iloa Talman 
mäelle



Kuukausi Viikonpäivä pvm Nimi

maalis SU 22.3. Avajaistapahtuma

huhti LA 25.4 Avauskisa

touko PE 1.5. Wappukisa 

touko LA 9.5. Kevään Kunkku

touko KE 27.5. Peli-ilta 9 reikää iso kenttä

touko SU 31.5. Takakonttikirppis

kesä SU 7.6. Naisten  kisa (Open)

kesä LA 13.6. GT Bestball Open

kesä PE 20.6. Juhannuskisa

kesä KE 24.6. Peli-ilta 9 reikää iso kenttä

kesä TI 30.6 Senioreiden kesäpäivä

heinä LA 4.7. GT Scramble Open

heinä KE 8.7. Shampanjaa&Mansikoita

heinä LA 11.7 Kenttämestarin haasto

elo KE 26.8. Peli-ilta 9 reikää Par3 

syys LA 5.9. Syyssankari

syys KE 23.9. Peli-ilta 9 reikää Par3 "pimeä kisa" 

loka LA 3.10. Päätöskilpailu 

loka LA 10.10. Kinkkuscramble

loka LA 17:10 Päätösgaala



Kilpailu- ja tapahtumasuunnitelma
– KOKO KAUDEN KISAT

TAPAHTUMA AIKATAULU KENELLE

Senioreiden viikkokisat Alk. toukokuu, päättyy syyskuu Seniori-ikäisille jäsenille

SCR-viikkokisat Alk. toukokuu, päättyy syyskuu Jäsenille

HCP-viikkokisat Alk. toukokuu, päättyy syyskuu Jäsenille

Yksilö reikäpelit Alk. toukokuu, päättyy syyskuu jäsenille

Joukkuereikäpelit Alk. toukokuu, päättyy syyskuu Jäsenille

UAS-kisa Alk. toukokuu Valitut senioripelaajat



KILPAILUTOIMIKUNTA



Kilpailutoiminta

Tehtävä

Golf Talmary järjestää ja tukee jäsentensä 

kilpailutoimintaa kaikissa ikäluokissa junioreista 

senioreihin ja kaikilla kilpailutasoilla.

Tehtävänämme on luoda olosuhteet ja ilmapiiri, 

joissa on mahdollista saavuttaa kilpailullisia 

tuloksia.

Seuran tavoitteena on olla Suomen paras 

kilpagolfseura.



Kilpailutoiminnan alaisissa kisatapahtumissa 

korostuu kilpailuissa menestyminen.

Kilpailutoimikunta vastaa seuran 

mestaruuskilpailujen järjestämisestä sekä 

osallistumisesta kansalliseen ja kansainväliseen 

kilpailutoimintaan seuran nimeäminä 

edustuspelaajina, niin yksilö- kuin joukkuetasolla. 

Poislukienjuniorit, jotka kuuluvat 

valmennustoimikunnan vastuulle.

Kilpailutoiminta

Määritelmä ja rajaus



Kauden 2026 toimintasuunnitelma

• Järjestää seuran sisäisiä, kansallisia sekä kansainvälisiä kilpailuja

• Mestaruuskisat, ikäkausimestaruuskisat, reikäpelimestaruudet

• Kartoittaa mahdollisuuksia ja järjestää golfliiton SM kilpailuja tulevaisuudessa

• Kartoittaa mahdollisuuksia järjestää kansainvälisiä amatöörikilpailuja

• Kannustaa ja tukea jäsenistöä osallistumaan kilpailutoimintaan kaikilla tasoilla ja lisätä aktiivisten 

kilpapelaajien määrää



Edustusjoukkue toiminnan organisointi

• Kehittää edustusjoukkueiden toimintaa

• Määrittelee edustusjoukkueiden rakenteen

• Määrittelee edustuspelaajien valintakriteerit ja valitsee edustuspelaajat

• Määrittelee ja jakaa edustusjoukkueille ja –pelaajille myönnettävän tuen



Joukkue SM-kilpailujen joukkueiden valitseminen ja 
tukeminen

• Tavoitteena on saada joukkue ja menestyä jokaisen ikäryhmän SM –kilpailuissa

• Aikuiset, midit ja seniorit

• Määritellä joukkueiden valintakriteerit

• Määrittää seuran tuki



Kilpapelaajien toimintaolosuhteiden järjestäminen ja 
tukeminen

• Luoda riittävää ja tasokasta harjoitustoimintaa yhdessä valmennustoimikunnan kanssa

• Kesäharjoittelu

• Talviharjoittelu

• Henkinen valmennus

• Kilpapelaajien yhtenäisten edustusasujen hankinnan koordinointi yhdessä Ry:n hallituksen kanssa.



Menestyneiden pelaajien palkitseminen

• Palkita kauden päätteeksi SM tasolla menestyneitä pelaajiamme



TIEDOTUSTOIMIKUNTA



• Tavoite, Jäsenmäärä

• Maltillinen jäsenmäärän kasvattaminen

• Teema

• Golf Talma – Paras paikka nauttia golfista ja 

kehittyä pelaajana

• Huipputasoa olevat 2 x 18 + 1 x 9 (Par 3) kentät

• Suomen parhaat fasiliteetit harjoitteluun

• Huippuvalmentajat

• Mediat

• Sosiaalinen media sponsoroituna

• Evidenssi

• Jäsenten menestys eri sarjoissa ja tienraivaus 

Suomen maajoukkueisiin

• Golf Talma Future Stars, menestyksen polku

Toimintasuunnitelma 2026
Tiedotustoimikunta

• Tavoite, Toimiala

• Olla merkittävä toimija golf toimialalla ja tehdä se 

näyttävästi

• Toteutus

• Aktiivinen osallistuminen

• Golfliiton Liittokokouksiin

• Uudenmaan alueen työvaliokuntaan

• Valtakunnallisiin seuratoimijapäiviin

• Tavoite, Jäsenistö

• Kehittää entisestään monipuolisen informaation 

jakamista ja inspiraation viestittämistä jäsenistölle

• Toteutus

• Jäsenkirjeen kautta tiedotus

• SOME-kanavat ajankohtaisten tapahtumien ja 

tunnelmien jakamiseen



KAPTEENI



Kapteenius

• Läsnä klubilla

• Sääntö- ja etikettiasiat

• Kapteenien päivät

• Kurinpito

Missio



Suunniteltuja tapahtumia

• Sääntöilta (pidetty)

• Kapteenin kannu –kilpailu 19.7.2026

Pitkin kautta

• Kapteenin tervehdykset
• Läsnä Talmassa mahdollisimman paljon

• Avajaiset sekä päättäjäiset
• Äitienpäivä ja ruusut
• Kapteenin kannu 19.7.2026
• Seuran kilpailut
• Peli-iltoihin osallistuminen



VALMENNUSTOIMIKUNTA
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Valmennustoiminta

• Ohjatun valmennustoiminnan ympärivuotinen tarjonta ja kehittäminen 
yhdessä Pro-Valmentajien kanssa 

• Lajitaidot

• Fyysinen kehittyminen

• Henkinen kehittyminen

• Ihmisten ja ihmiseksi valmentaminen (Golf Liitto)



Yhteistyö

• Kartoitetaan resurssien lisäämiseksi tähtäävä yhteistyötä lähiseurojen 
kanssa (Golf Liitto)

• Juniorivalmennus

• Junioripelaajamäärät ja laatu

• Hallinnointi

➢ lisää pelaajia huipulle



Tyttöpelaajat

• Pyritään lisäämään tyttöjunioreiden määrää

• Lajinvaihto / kakkoslajitapahtumat (esim. ringettejoukkueet)

• Omat harjoitusryhmät jos mahdollista

• Muut kampanjat ja yhteistyö

➢ lisää tyttöpelaajia huipulle



Laatuseura

• Päivitetään laatuseurakriteerit ja ollaan mukana Golf liiton
laatuseurahankkeissa

• Koulutus

• Leirit

• Teamsit

• Yms.



Muu toiminta

• Golfleiri

• Koululaistapahtumat

• Ohjaajakoulutus

• Kilpailutoiminnan tukeminen



Valmennustoimikunnan vaikuttavuustavoitteet

Mahdollisuus kehittyä
Tarjoamme uskottavan ja selkeän 
pelaajapolun lajitaitojen sekä 
fyysisten ja psyykkisten 
ominaisuuksien kehittämiseksi

Valmennamme ihmisiä
Opetamme lajitekniikan, -sääntöjen 
ja golfetiketin lisäksi 
käyttäytymistaidot kentällä ja sen 
ulkopuolella
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